EDUS

Empresa de Desarrolio y Renovacion
Urbano Sostenible

ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

2.CLASIFICACION

1. TEMATICA NORMATIVA

3.NUMERODELA
NORMATIVIDAD

4. ANO

5. EPIGRAFE

6. ARTICULO APLICABLE

9. PROCESO

10. FRECUENCIA DE
APLICACION DEL REQUISITO
LEGAL

15.RESPONSABLE DEL
SEGUIMIENTO

16. FRECUENCIADEL
SEGUIMIENTO

CREACION DE LA EDUS Resolucién

312

2016

Por el cual se redisefia y mordeniza la
estructura de administracion de la Alcaldia del
Distrito Turistico , Cultural e Historico de Santa
Marta, las funciones de sus organismos,
dependencias y demas entidades
descentralizadas

105

APOYO

Permanente

Coordinador Juridico

Permanente

PQRS ley

1755

2015

Por medio de la cual se regula el Derecho
Fundamental de Peticidn y se sustituye un titulo
del Cédigo de Procedimiento Administrativo y

de lo Contencioso Administrativo.

Completo

APOYO

Permanente

Coordinador Juridico

Permanente

ACCION DE TUTELAS Decreto

2591

1991

Porelcualsereglamentalaaccion de Tutela
consagrada en el Articulo No 86 de la
Constitucion Politica de Colombia

Completo

APOYO

Permanente

Coordinador Juridico

Permanente

ACCIONES DE GRUPO Ley

472

1998

La presente Ley tiene por objeto regular las acciones
populares y las acciones de grupo de que trata el
articulo 88 de la Constitucion Politica de Colombia.
Estas acciones estan orientadas a garantizar la
defensa y proteccion de los derechos e intereses
colectivos, asi como los de grupo o de un nimero
plural de personal

Completo

APOYO

Permanente

Coordinador Juridico

Permanente

ACCIONES DE CUMPLIMIENTO Ley

393

1997

ACCIONES POPULARES Ley

472

1997

Porlacualse desarrolla el articulo 87 de la
Constitucion Politica.

Por la cual se desarrolla el articulo 88 de la
Constitucion Politica de Colombiaen relacién
con el ejercicio de las acciones populares y de

grupo y se dictan otras disposiciones.

Completo

APOYO

Permanente

Coordinador Juridico

Permanente

Completo

APOYO

Permanente

Coordinador Juridico

Permanente

PRESUPUESTO DECRETO

111

1996

Por el cual se compilan laley 38 de 1989, laley 179
de 1994 y la ley 225 de 1995 que conforman el
estatuto organico del presupuesto

Completo

APOYO

Permanente

Jefe financiero

Permanente

PRESUPUESTO DECRETO

568

1996

Por el cual sereglamentan las leyes 38 de 1989, 179
de 1994 y 225 de 1995 Organicas del Presupuesto
General de la Nacion

Completo

APOYO

Permanente

Jefe financiero

Permanente



http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991_pr002.html#88
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991_pr002.html#88
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991_pr002.html#88
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991_pr002.html#88

PRESUPUESTO

RESOLUCION

36

1998

Por el cual se determinan algunas normas y
procedimientos sobre registro presupuestales,
suministro de informacion y su sistematizacion del
Presupuesto General de la Nacion

Completo

APOYO

Permanente

Jefe financiero

Permanente

REGIMEN REGLAMENTARIO

Decreto

1082

2015

Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional

Completo

Permanente

PRESUPUESTO

DECRETO

4730

2005

Por el cual se reglamentan normas organizas del
presupuesto

Completo

APOYO

Permanente

Jefe financiero

Permanente

PRESUPUESTO

819

2003

Por la cual se dictan normas organicas en materia de
presupuesto, responsabilidad y transparencia fiscal
y se dictan otras disposiciones

Completo

APOYO

Permanente

Jefe financiero

Permanente

PRESUPUESTO

DECRETO

115

1996

Por el cual se establecen normas sobre la
elaboracion, conformacion y ejecucion de los
presupuestos de las empresas industriales y
comerciales del Estado y de las sociedades de
economia mixta sujetas al regimen de aquellas,
dedicadas a actividades no financieras

Completo

APOYO

Permanente

Jefe financiero

Permanente

PRESUPUESTO

ACUERDO

2008

Por medio del cual se adopta el estatuto organico de
presupuesto del Distrito, Turistico, Cultural e
Historico de Santa Marta.

Completo

APOYO

Permanente

Jefe financiero

Permanente

CONTABLE

RESOLUCION

2019

Por la cual seincorpora a laResolucién No.706 de
2016 la Plantilla para el reporte uniforme de las
notas a la Contaduria General de la Naciény la
disponibilidad de Anexos de apoyo para su
preparacion.

Completo

APOYO

Permanente

Jefe financiero

Permanente

CONTABLE

RESOLUCION

177

2020

Por la cual se modifica el Procedimiento contable
para el registro de los hechos econémicos
relacionados con el manejo de los recursos del
Sistema General de Seguridad Social en Salud del
Marco Normativo para Entidades de Gobiernoy se
modifican los catalogos generales de cuentas del
Marco Normativo para Entidades de Gobiernoy del
Marco Normativo para Empresas que no Cotizan en
el Mercado de Valores, y que no Captan ni
Administran Ahorro del Publico.

Completo

APOYO

Permanente

Jefe financiero

Permanente

CONTABLE

RESOLUCION

191

2020

Por la cual seincorpora, en el Marco Normativo para
Entidades de Gobierno, el Procedimiento contable
para el registro de los hechos econémicos
relacionados con los recursos del Sistema General
de Regalias y se modifica el Catdlogo General de
Cuentas de dicho Marco Normativo

Completo

APOYO

Permanente

Jefe financiero

Permanente

CONTABLE

RESOLUCION

193

2020

Por la cual se modifica el Articulo 2° de laResolucion
No. 441 de 2019 y se adiciona un paragrafo al
articulo 16 de laResolucién 706 de 2016 (notas a los
estados financieros)

Completo

APOYO

Permanente

Jefe financiero

Permanente

CONTABLE

RESOLUCION

218

2020

Por la cual se modifican las Normas para el
Reconocimiento, Medicién, Revelacién y
Pr ion de los Hechos Econdmicos del Marco
Normativo para Entidades de Gobierno

Completo

APOYO

Permanente

Jefe financiero

Permanente




CONTABLE

RESOLUCION

21

2020

Por la cual se modifica el Catalogo General de
Cuentas del Marco Normativo para Entidades de
Gobierno

Completo

APOYO

Permanente

Jefe financiero

Permanente

CONTABLE

RESOLUCION

226

2020

Por la cual seincorpora, en el Marco Normativo para
Entidades de Gobierno, el Procedimiento contable
para el registro de los hechos econémicos
relacionados con los sistemas integrados de
transporte masivo de pasajeros gestionados a través
de entes gestores

Completo

APOYO

Permanente

Jefe financiero

Permanente

CONTABLE

RESOLUCION

211

2021

“Por la cual se modifican el Marco Conceptual para
la Preparacion y Presentacion de Informacion
Financiera y las Normas para el Reconocimiento,
Medicion, Revelacion y Presentacion de los Hechos
Econdmicos, del Marco Normativo para Entidades
de Gobierno

Completo

APOYO

Permanente

Jefe financiero

Permanente

CONTROL INTERNO

CONSTITUCION POLITICA

209 Y 269

1991

Completo

APOYO

Permanente

JEFE DE CONTROL INTERNO

Permanente

CONTROL INTERNO

734

2002

Deberes de todo servidor publico.

ART 31

EVALUACION INDEPENDIENTE

Permanente

JEFE DE CONTROL INTERNO

Permanente

CONTROL INTERNO

LEY

87

1993

Por la cual se establece normas para el ejercicio del
Control Interno en las entidades y organismos del
Estado.

ART 9,10,11,12,13 y 14.

EVALUACION INDEPENDIENTE

Permanente

JEFE DE CONTROL INTERNO

Permanente

CONTROL INTERNO

DECRETO.

1826

1994

Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 87 de
1993.

ART1,2Y3.

EVALUACION INDEPENDIENTE

Permanente

JEFE DE CONTROL INTERNO

Permanente

CONTROL INTERNO

DECRETO.

2145

1999

Dicta normas sobre el Sistema Nacional de Control
Interno en las Entidades y Organismos de la
Administracion Publica del Orden Nacional y
Territorial y precisando respecto de la Oficina de
Control Interno.

ART 7,8,12,13,14 Y 15.

EVALUACION INDEPENDIENTE

Permanente

JEFE DE CONTROL INTERNO

Permanente

CONTROL INTERNO

DECRETO.

1027

2007

Por la cual se modifica la fecha de entrega del
informe ejecutivo anual del Sistema de Control
Interno

TODOS.

EVALUACION INDEPENDIENTE

Permanente

JEFE DE CONTROL INTERNO

Permanente

CONTROL INTERNO

LEY.

1474

2011

Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer

mecanismos de prevencion, investigacion y sancion

de actos de corrupcion y la efectividad del control
de la gestion publica.

ART.9Y 76.

EVALUACION INDEPENDIENTE

Permanente

JEFE DE CONTROL INTERNO

Permanente

CONTROL INTERNO

DECRETO.

943

2014

Por el cual se actualiza el modelo Estandar de
Control Interno (MECI)

TODOS.

EVALUACION INDEPENDIENTE

Permanente

JEFE DE CONTROL INTERNO

Permanente




CONTROL INTERNO

LEY.

1712

2014

consagro el Derecho de Acceso a la Informacion
Pdblica como un derecho fundamental que tienen
todas las personas para conocer de la existencia y
acceder alainformacion publica en posesion o bajo
control de los sujetos obligados,

TODOS.

EVALUACION INDEPENDIENTE

Permanente

JEFE DE CONTROL INTERNO

Permanente

CONTROL INTERNO

RESOLUCION

193

2016

Por la cual se incorpora en los procedimientos
transversales del Régimen de Contabilidad Publica,
el procedimiento para la evaluacién del control
interno contable.

TODOS.

EVALUACION INDEPENDIENTE

Permanente

JEFE DE CONTROL INTERNO

Permanente

CONTROL INTERNO

DECRETO

2019

Por el cual se modifica el Decreto 1083 de 2015,

Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica,

en lo relacionado con el Sistema de Control Interno
y se crea la Red Anticorrupcion

TODOS.

EVALUACION INDEPENDIENTE

Permanente

JEFE DE CONTROL INTERNO

Permanente

CONTROL INTERNO

DECRETO

989

2020

Por el cual adiciona el capitulo 8 al titulo 21 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, en lo
relacionado con las competencias y requisitos
especificos para el empleo de jefe de oficina, asesor,
coordinador o auditor de control interno o quien
haga sus veces en las entidades de la Rama Ejecutiva
del orden nacional y territorial

ARTICULO 2.2.21.8.1,2.2.21.8.2,
,2.2.21.85.

2.2.21.8.3,,2.2.21.8.

EVALUACION INDEPENDIENTE

Permanente

JEFE DE CONTROL INTERNO

Permanente

Oficina de Quejas, Sugerencias y
Reclamos

1474

2011

En toda entidad publica, deber3 existir por lo menos
una dependencia encargada de recibir, tramitar y
resolver las quejas, sugerencias y reclamos que los
ciudadanos formulen, y que se relacionen con el
cumplimiento de la misién de la entidad

COMPLETO

APOYO

Permanente

SECRETARIA GENERAL

INICIAL

Sistema de Atencién al Ciudadano

DECRETO

1151

2008

Toda persona tiene derecho a presentar peticiones
respetuosas a las autoridades por motivos de
interés general o particular y a obtener pronta
resolucion

Completo

APOYO

Permanente

COORD. ADMINISTRATIVA

Permanente

Atencién al ciudadano

1755

2015

) Por medio dela cual se regula el Derecho
Fundamental de Peticion y se sustituye un titulo del
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo. Articulo 1°. Sustittiyase
el Titulo 1, Derecho de Peticién, Capitulo |, Derecho
de Peticion ante, las autoridades-Reglas Generales,
Capitulo Il Derecho de peticion ante autoridades-

ART13,14Y 76

APOYO

Permanente

COORD. ADMINISTRATIVA

Permanente

Juridica

Ley

1437

2011

Por la cual se expide el Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

Completo

MISIONAL

Permanente

Lider Gestion Catastral

Permanente

Catastro

Ley

14

1983

Por la cual se fortalecen los fiscos delas entidades
territoriales y dictan otras disposiciones” - normas
sobre el catastro, impuesto predial, de rentay
complementarios.

Completo

MISIONAL

Permanente

Lider Gestion Catastral

Permanente

PQRS

ley

1755

2015

Por medio de la cual se regula el Derecho
Fundamental de Peticién y se sustituye un titulo del
Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

Completo

MISIONAL

Permanente

Lider Gestion Catastral

Permanente




Catastro

Decreto

245

2020

por medio del cual se faculta ala EDUS para actuar
como operador catastral

Completo

MISIONAL

Permanente

Lider Gestion Catastral

Permanente

Catastro

Decreto

148

2020

Por medio del cual se reglamentan parcialmente los
articulos 79, 80, 81y 82 de la ley 1955 del 2019

79, 80,81y 82

MISIONAL

Permanente

Lider Gestion Catastral

Permanente

Catastro

Resolucién

766

2020

por medio del cual se habilita como gestor catastral
al Distrito turistico, Cultural e Histérico de Santa
Marta y se dictan otras disposiciones

Completo

MISIONAL

Permanente

Lider Gestion Catastral

Permanente

Catastro

Resolucién

1149

2021

“Por la cual se actualiza la reglamentacion técnica de
laformacion, actualizacion, conservacion y difusion
catastral con enfoque multipropdsito

Completo

MISIONAL

Permanente

Lider Gestion Catastral

Permanente

Catastro

Resolucion conjunta IGAC No
1101SNR

11344

2020

Por medio de la cual se establecen los lineamientos
para la aplicacion de los procedimientos catastrales
con efectos registrales, la correccion y/o inclusion de
cabida en procesos de ordenamiento social de la
propiedad, y la correccién de area y/o linderos
mediante escrituras aclaratorias”

Completo

MISIONAL

Permanente

Lider Gestion Catastral

Permanente

Calidad

Norma

1SO 9001

2015

Sistemas de Gestion de la Calidad.

Completo

Estrategico

Permanente

lider Sistema Gestion de Calidad

Permanente

Gestion Documental

ley

594

2000

Por medio de la cual se dictalaLey General de
Archivos y se dictan otras disposiciones

Completo

Estrategico

Permanente

lider Sistema Gestion de Calidad

Permanente

Gestion de Calidad

Decreto

1499

2017

por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de
2015, Decreto Unico reglamentario del Sector
Funcién Publica, enlorelacionado con el Sistema de
Gestion establecido en el articulo 133 dela Ley 1753
de 2015.

133

Estratégico

Permanente

lider Sistema Gestion de Calidad

Permanente

Sistema De Gestion De Calidad

ley

1753

2015

En su Articulo 133 integra en un solo Sistema de
Gestion, los Sistemas de Gestién de Calidad de qué
trata la ley 872 de 2003 y de Desarrollo
Administrativo

Estratégico

Permanente

lider Sistema Gestion de Calidad

Permanente

ESTRATEGIA DE GOBIERNO EN
LINEA

DECRETO

2573

2014

Por el cual se establecen los lineamientos generales

de la estrategia de Gobierno en Linea, se reglamenta

parcialmente la ley 1341 de 2009 y se dictan otras
disposiciones.

Completo

APOYO

Permanente

GERENTE

Permanente




TIC?S

RESOLUCION

3501

2011

“Por el cual se determinan las condiciones de
acceso a las redes de telecomunicaciones por
parte de proveedores de contenidos y
aplicaciones a través de mensajes cortos de
texto /SMS) y mensajes multimedia (MMS)
sobre redes de telecomunicaciones de servicios

moviles, y se dictan otras disposiciones”

Completo

APOYO

Permanente

GERENTE

Permanente

Comunicaciones

CONSTITUCION

1991

Garantiza la libertad de expresion y de
informacidn, estableciendo que toda persona
tiene derecho a expresar y difundir sus
pensamientos y opiniones, a fundar medios de
comunicacion y a recibir informacién veraz e
imparcial. Este derecho también incluye la
prohibicién de la censura y la garantia de la
rectificacion en condiciones equitativa.

ARTICULO 20

APOYO

Permanente

GERENTE

Permanente

Comunicaciones

CONSTITUCION

Constitucion politica de
Colombia

1991

La actividad periodistica gozara de proteccion para
garantizar su libertad e independencia profesional.

ARTICULO 73

APOYO

Permanente

GERENTE

Permanente

Transparencia

CONSTITUCION

Constitucion politica de
Colombia

1991

Todas las personas tienen derecho a acceder
alos documentos publicos salvo los casos que
establezca la ley

ARTICULO 74

APOYO

Permanente

GERENTE

Permanente

Transparencia

Ley

1712

2014

Por medio de la cual se crea la Ley de
Transparencia y del Derecho de Acceso ala
Informacion Publica Nacional y se dictan otras

disposiciones.

Completo

APOYO

Permanente

GERENTE

Permanente

Control Interno

1474

2011

Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcion y
la efectividad del control de la gestion publica.

ARTICULO 10

APOYO

Permanente

GERENTE

Permanente

Comunicaciones

RESOLUCION

2614

2022

Por la cual se reglamenta el Servicio Publico de
Radiodifusion Sonora, se deroga la Resolucion
415 de 2010 y se dictan otras disposiciones.

TODO

APOYO

Permanente

GERENTE

Permanente




Transparencia

TIC's

RESOLUCION

1519

2020

Establece los estandares y directrices para la
publicacion de informacién publica en Colombia,
en cumplimiento de la Ley 1712 de 2014 (Ley de

Transparencia y del Derecho de Acceso a la

Informacion Publica).

TODO

APOYO

Permanente

GERENTE

Permanente

Juridica

1437

2015

Por la cual se expide el Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

TODO

APOYO

Permanente

GERENTE

Permanente

Participacion ciudadana

1757

2015

Por la cual se dictan disposiciones en materia de
promocién y proteccion del derecho a la
participacion democrética

TODO

APOYO

Permanente

GERENTE

Permanente

Control interno

190

1995

Por la cual se dictan normas tendientes a preservar

lamoralidad en la Administracién Publica y se fijan

disposiciones con el fin de erradicar la corrupcion
administrativa.

TODO

APOYO

Permanente

GERENTE

Permanente

LEY GENERAL DE ARCHIVOS

594

2000

Por medio de la cual se dictala Ley General de
Archivos y se dictan otras disposiciones.

TODO

APOYO

Permanente

GERENTE

Permanente

Gestién Documental

872

2003

Por la cual se crea el sistema de gestion de la calidad
en la Rama Ejecutiva del Poder Publico y en otras
entidades prestadoras de servicios.

TODO

APOYO

Permanente

GERENTE

Permanente

Planeacién

Ley

152

1994

Por la cual se adopta la metodologia para la
formulacion y evaluacion previa de proyectos
de inversion susceptibles de ser financiados con
recursos del presupuesto general de nacién y

de los presupuestos territoriales.

Art49

MISIONAL

Permanente

Coordinador Proyecto

Permanente




Elaboracién de proyecto

Resolucién

1450

2013

Por lacual se adopta el manual de supervision e

interventoria como parte integral de la misma,

que aplicara para los contratos celebrados por
laEDUS

Completo

MISIONAL

Permanente

Coordinador Proyecto

Permanente

Proyectos

99

1993

El presente instructivo redacta los lineamientos
minimos a implementar en los programas de
PMAYy PSG en los proyectos contratados por la
entidad EDUS. Sin embargo, estos lineamientos
pueden variar de acuerdo a otras disposiciones
o requerimientos que realicen y soliciten las
diferentes entidades ambientales inscritas en el
distrito de Santa Marta, (DADSA —
CORPAMAG).,

Art33

Apoyo

Permanente

Coordinador Proyecto

Permanente

‘Adopcién Manual de Supervisién
interventoria

Resolucién

011

2020

Por lacual se adopta el manual de supervisién e

interventoria como parte integral de la misma,

que aplicara para los contratos celebrados por
laEDUS

Completo

MISIONAL

Permanente

Coordinador Proyecto

Permanente

Proyectos

Resolucién

000744

2009

Por lacual se actualiza el Manual de Disefio
Geomeétrico para Carreteras.
Ministerio de Transporte.

Completo

MISIONAL

Permanente

Coordinador Proyecto

Permanente

Supervision de proyectos de
consultoria

Resolucién

0799

2021

Por la cual se modifica la Resolucion 0330 de
2017, que adopta el Reglamento Técnico para el
Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico
(RAS). Ministerio de Vivienda.

Completo

MISIONAL

Permanente

Coordinador Proyecto

Permanente

Supervision de proyectos de
consultoria

Decreto

092

2011

Por el cual se modifica el Decreto 926 de
2010. (Por el cual se adopta el Reglamento
Colombiano de Construccién
Sismorresistente NSR-10)
Modifica el reglamento de construccién
sismo resistente.

Completo

MISIONAL

Permanente

Coordinador Proyecto

Permanente




Por la cual se crea el Ministerio del Medio
Ambiente, se reordena el Sector Publico
encargado de lagestiény conservaciéon del

Ambiental proyectos Ley 929 1993 medio ambiente y los recursos naturales Art 31 Apoyo Permanente Coordinador Proyecto Permanente
renovables, se organiza el Sistema Nacional
Ambiental, SINA, y se dictan otras
disposiciones.
A
Por la cual se dictan disposiciones en materia de lArticulos 2. 3, 32 33 dicién d Gestion de participacion Anual y cuando se realicen | Oficina de Planeacién/ Oficinade | nual y segin cronograma
Participacion ciudadana y control Ley 1757 2015 promocién y proteccién del derecho a la rticulos 2, 3, 32y (ren» icion de iudadana y rendicién de jercicios de rendicion de Participacién Ciudadana institucional
social participacion democratica cuethfis, c.olntrF)I socialy cuentas institucional cuentas o participacion
participacion ciudadana)
Régimen reglamentario del Decreto 1081 2015 Por medio del .cual se expide el [.)ecreFo Unico Articulos 2.2.9.1.122.2.9.1.5 Implementacién de Permanente / seglin Oficina de Planeacion / Semestraly segin

Sector Presidencia Reglamentarlo (fm Sector Presidencia de la (rendicion de cuentas, mecanismos de cronograma institucional Secretaria General requerimientos

Republica. Actualizada el 12 de mayo del 2023. transparenciay gobierno abierto) | transparencia, participacion normativos

y rendicion de cuentas
Por medio de la cual se crea la Ley de Articulos 3 al 24 (publicacionde | Gestion de transparenciay
Transparencia y acceso a la Ley 1712 2014 Transparencia Y.(ri"l [?cn;cho de Accesoa la informacion, excepciones y acceso a la informacion Permanente Oficina de Planeacion / Oficina | Trimestral y continua
informacion publica Informacién Publica Nacional mecanismos de acceso) publica de Comunicaciones / Oficina
Juridica
Por la cual se diaa“, normas oricnlad§§ a Articulos 73 al 76 (rendiciénde | Gestion anticorrupcion y Anual Oficina de Control Interno / Anual y seguimiento
Transparencia Ley 1474 2011 i ione_llece_r los mecanismos de prevencion, cuentas, planes anticorrupcién y rendicion de cuentas Oficina de Planeacion semestral
investigacion y sancion de actos de corrupcion atencién al ciudadano)
Juridica Ley 2195 2022 Articulos 1 al 17 (integridad Gestion de integridad y Anual y permanente Oficina de Control Interno / Anual y permanente

Transparencia

Por medio de la cual se adoptan medidas en
materia de transparencia, prevencion y lucha
contra la corrupcion

publica, rendicion de cuentas y
responsabilidad institucional)

cumplimiento de medidas
anticorrupcion

Secretaria General




Derogado por el Decreto 1083 de 2015. Reglamenta

CONTROL INTERNO Decreto 1537 2001 Derogada
parcialmente la Ley 87 de 1993 en cuanto a
técnicosy inistrativos del sistema de
controlinterno.
CONTROL INTERNO Decreto 1083 2015 Decreto Unico Reglam?ntario del Sector Funcion Completo
Pdblica
CONTROL INTERNO Norma 150 31000 2018 Gestion del Riesgo Completo
FUNCION PUBLICA CONSTITUCION POLITICA Articulos 123 a 125 1991 funcién publica Art.123-125 APOYO Permanente Coordinador Talento Humano Permanente
Contratacion LEY 909 2004 Regula el empleo publico Completo APOYO Permanente Coordinador Talento Humano Permanente
Talento humano
Juridica LEY 489 1998 Organizacion y funcionamiento del Estado (apartes Art.vigentes APOYO Permanente Coordinador Talento Humano Permanente
Planeacién vigentes)
Contratacion DECRETO 1983 2019 Modifica normas sobre empleo ptblico Completo APOYO Permanente Coordinador Talento Humano Permanente
Talento Humano
Juridica
Gestién Documental LEY 527 1999 Mensajes de datos y firma digital Completo APOYO Permanente Lider Gestién Documental Permanente
Tic’s
Gestion Documental DIRECTIVA 004 2012 Implementacién Politica Cero Papel Completo APOYO Permanente Lider Gestion Documental Permanente

Tic’s




Gestion Documental DECRETO 2573 2014 Adopta politica Cero Papel Completo APOYO Permanente Lider Gestion Documental Permanente
Tic’s Estrategia de Gobierno en linea.
Tics's
DECRETO 620 2020 Politica de Gobierno Digital Completo APOYO Permanente Lider Gobierno Digital Permanente
Tic’s CONPES 3975 2019 Politica de Gobierno Digital Completo APOYO Permanente Lider Gobierno Digital Permanente




